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Pavia-Lodi (da affiggere a tutti gli albi sindacali a norma di legge)

Ecco come saranno le schede per le votazioni che il 7 maggio rinnoveranno la

componente elettiva del CSPI

La Commissione Elettorale Centrale che sovrintende all'organizzazione delle operazioni di voto
del 7 maggio prossimo, quando in tutte le scuole (e nelle sedi indicate dagli USR per i dirigenti
scolastici) si procedera, dalle 8 alle 17, alle votazioni per il rinnovo del CSPI (Consiglio
Superiore della Pubblica Istruzione), ha reso noto il formato delle schede che saranno
utilizzate per le votazioni.

Ricordiamo che si vota separatamente per ciascuna delle componenti di cui si devono

eleggere i rappresentanti, il cui numero €& riportato nell'Ordinanza Ministeriale 234 del

5.12.2023 (1 docente di scuola dell'infanzia, 4 docenti discuola primaria, 4 docenti
della secondaria di | grado, 3 docenti della secondaria di Il grado, 2 dirigenti scolastici,
1 personale ATA, 1 rappresentante ciascuno per le scuole dilingua slovena, dilingua
tedesca e della Valle d'Aosta).
Le schede, predisposte in diverso formato (A4 o A3)a seconda del numero di
liste concorrenti, contengono:

e |'elenco delle liste, contraddistinte da un numero romano e dal motto

e |o spazio per indicare eventuali preferenze, con tante righe quante sono le preferenze

esprimibili (il numero massimo é riportato anche in calce alla scheda).

Per votare, occorre tracciare un segno nello spazio indicante la lista prescelta. Non si puo

votare una lista e indicare candidati di una lista diversa da quella votata.

Per maggiori particolari, vedere I'articolo 33 dell'OM 234/2023.

In allegato i modelli di scheda che saranno utilizzati, nei quali € messa in evidenza la
collocazione delle liste CISL Scuola: in prima persona al plurale.

SCHEDA DOCENTI INFANZIA CISL ‘) 7 MAGGIO 2024
SCHEDA DOCENTI PRIMARIA SCUOLA ;" ELEZIONI PER IL RINNOYO DEL CSP1
SCHEDA DOCENTI SECONDARIA I GRADO

SCHEDA DOCENTI SECONDARIA Il GRADO o $ :
SCHEDA DIRIGENTI SCOLASTICI . "’. > : .2 ol 3
SCHEDA PERSONALE ATA — J ‘—’

SCHEDA SCUOLE LINGUA SLOVENA #VO l AC' ~
SCHEDA SCUOLE VALLE D'AOSTA

Relazioni sindacali, confermata dal Tribunale |l'esclusione della UIL Scuola

“CISL SCUOLA: IN PRIMA PERSONA, AL PLURALE”

>

dalla contrattazione integrativa

Con una nota a firma dei segretari generali, FLC CGIL, CISL Scuola, SNALS Confsal e ANIEF
commentano il pronunciamento del Tribunale di Roma che, in attesa di pronunciarsi nel merito su alcune
parti del ricorso presentato dalla UIL Scuola, per le quali dispone in via cautelare la sospensiva, ha
rigettato la richiesta di ammissione ai tavoli di contrattazione integrativa.

LEGGI IL COMUNICATO
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http://www.pavia.cislscuolalombardia.it/sites/pv.cislscuolalombardia.it/files/news-attachments/Nota-su-ricorso-uil-30042024.pdf



/Concorso per la dirigenza scolastica, prova preselettiva il 23 maggio dalle 14.30 alle\
15.45

Nell'Avviso allegato, pubblicato in data 2 maggio 2024 sul sito del MIM, si annuncia che la prova
preselettiva del Concorso per titoli ed esami per il reclutamento di dirigenti scolastici si terra il 23 maggio
2024 in un unico turno giornaliero, su tutto il territorio nazionale, dalle ore 14.30 alle ore 15.45.

La prova preselettiva si svolgera nella sede individuata dall’Ufficio Scolastico Regionale al quale il
candidato ha presentato la domanda di partecipazione.

L’elenco delle sedi d’esame, con la loro esatta ubicazione e con l'indicazione della destinazione dei
candidati, € comunicato dagli USR almeno quindici giorni prima della data di svolgimento della prova
stessa. La comunicazione & data tramite avviso che viene pubblicato sul Portale Unico del reclutamento

all’indirizzo www.inpa.gov.it, e nei rispettivi albi e siti internet degli Uffici scolastici regionali.

Contratti ATA per attuazione PNRR e Agenda Sud, inviata a tutte le scuole la nota di

autorizzazione a nuovi contratti fino al 15 giugno

Inviata a tutte le istituzioni scolastiche una nota, a firma dei capi dipartimento Istruzione e
Risorse del MIM, con la quale si comunica l'avvenuta approvazione del decreto legge, in corso di
pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale, con cui, rese disponibili le risorse necessarie, €&
autorizzata la stipula di contratti fino al 15 giugno per il personale ATA gia titolare di contratti
scaduti il 15 aprile. Si tratta come € noto dei contratti legati all'attuazione dei progetti PNRR e
Agenda Sud.

La nota comunica alle scuole che sono stati resi disponibili le funzionalita SIDI per la gestione
dei contratti, che vanno gestiti naturalmente come contratti ex-novo, ancorché riguardanti il
personale gia titolare di contratto fino al 15 aprile. Qualora gli interessati non intendano
accettare il nuovo contratto, si potra coprire il posto lasciato libero con altra assunzione a tempo
determinato attingendo dalle graduatorie di istituto.

La nota, mentre €& perentoria nello stabilire la data di scadenza dei nuovi contratti (15
giugno), non lo & altrettanto nel definire una data di inizio; pertanto, ferma restando la
possibilita di procedere sin d'ora al rinnovo dei contratti, nulla impedisce di tener conto di
eventuali esigenze del lavoratore, compreso il caso in cui abbia in corso una supplenza breve
accettata dopo il 15 aprile; in tal caso si ritiene che possa essere concordata col lavoratore la
data di effettiva presa di servizio, dalla quale ovviamente decorrera il nuoco contratto con

scadenza 15 giugno.

Scelta delle scuole per graduatorie di | fascia da parte degli inclusi nelle GAE (29
aprile - 13 maggio)

Con la il Ministero dell'lstruzione e del merito informa che a partire dalle ore
12 del 29 aprile 2024 e fino alle ore 23.59 del 13 maggio 2024 saranno disponibili le funzioni
telematiche per l'invio delle istanze riguardanti la scelta delle scuole ai fini dell’inserimento nelle
graduatorie di istituto di | fascia del personale docente incluso nelle GAE ( NO GPS).

Le istanze dovranno essere presentate esclusivamente in modalita telematica attraverso il portale unico

del reclutamento ( ).
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mmcenti della secondaria potranno scegliere fino a 20 istituzioni scolastiche di una stessa provincia\
che puo essere quella di inclusione nelle GAE, o una provincia diversa. Per la scuola dell'infanzia e
primaria, la scelta € limitata a 10 istituzioni scolastiche (di cui al massimo 2 circoli didattici).

Per coloro che sono inclusi nelle GAE di due province, la provincia di inclusione nelle graduatorie di

istituto di | fascia deve coincidere con quella prescelta per il conferimento delle supplenze.

Si richiama l'attenzione sul fatto che dovra esservi coincidenza fra la provincia scelta per I'inclusione nelle graduatorie
di istituto di | fascia e quella che verra indicata successivamente ai fini dell'inclusione nelle GPS e nelle correlate

graduatorie di istituto di Il e Ill fascia.

Graduatorie ATA 24 mesi, i bandi regionali entro il 9 maggio. Dal 10 al 30 maggio
invio delle domande

Inviata dal Ministero agli Uffici Scolastici Regionali |la nota 55934 del 19.4.2024 con cui i Direttori Generali

sono invitati a indire i concorsi per soli titoli per i profili professionali delle ex aree A e B del personale
ATA, finalizzati alla costituzione delle graduatorie provinciali permanenti utili per le assunzioni in tali profili
nell’a.s. 2024/2025

La nota, oltre a richiamare le novita introdotte dal nuovo CCNL per quanto riguarda la classificazione del
personale ATA, invita a precisare nei bandi che e possibile dichiarare il servizio prestato entro il 30
giugno 2024 con incarichi temporanei, ferma restando la necessita di dichiarare con riserva quello
prestato successivamente alla presentazione della domanda e la possibilita, con decorrenza dal 16
giugno 2023, di sciogliere lariserva e di acquisire a pieno titolo il servizio effettivamente prestato.

| bandi di indizione dei concorsi dovranno essere pubblicati sui siti degli Uffici Scolastici Regionali entro e
non oltre la data del 9 maggio 2024.

Le funzioni Polis per la presentazione delle istanze, da produrre esclusivamente in via telematica
attraverso “Istanze on Line (POLIS)”, saranno aperte dal 10 a 30 maggio 2024.

Sull’aggiornamento delle graduatorie la segreteria nazionale della CISL Scuola (Ufficio Sindacale) ha

predisposto una dettagliata nota di approfondimento (vedi allegato).

ORARI UFFICI CISL SCUOLA E FORMAZIONE DI PAVIA-LODI

PAVIA Via A. Rolla, 3 Tel. 0382.21622 Dal lunedi al venerdi 9.00-12.30 e 14.30-18.00
. ) Lunedi, mercoledi e venerdi
LODI Piazzale Forni, 1 Tel. 0371.5910207 10.30 -17.30
VOGHERA Via Plana, 87 Tel. 0383.365723 Lunedi pomeriggio 15.00-18.00

Martedi 9.00-12.00
VIGEVANO Via Madonna 7 Dolori, 6 Tel. 0381.82085 Mercoledi 15.00-18.00
Giovedi 9.30-12.30 e 14.00-17.30

MORTARA Via Vittorio Veneto, 45 Tel. 0384.500039 Martedi e giovedi 15.00-18.00

CISL SCUOLA E FORMAZIONE DI PAVIA-LODI
tieniti informato e seguici alla pagina
www.pavia.cislscuolalombardia.it

DA AFFIGGERE A TUTTI GLI ALBI SINDACALI A NORMA DI LEGGE
K Cisl Scuola e Formazione di Pavia-Lodi- Sede chalc Via A. Rolla,3 Pavia Tel. 0382-21622 www.pavia.cislscuolalombardia.it /



http://www.pavia.cislscuolalombardia.it/
http://www.pavia.cislscuolalombardia.it/sites/pv.cislscuolalombardia.it/files/news-attachments/AOODGP-BANDI-ATA-24MESI-2024.0055934.pdf
http://www.pavia.cislscuolalombardia.it/sites/pv.cislscuolalombardia.it/files/news-attachments/Scheda_n._05-_24_mesi_ATA.pdf
http://www.pavia.cislscuolalombardia.it/

